
INTERNE 
KOMMUNIKATION 

& ENTSCHEIDUNGEN



ARBEIT MIT
FREIWILLIGEN



ROLLEN &
VERANTWORTLICHKEITEN



VISION &
MISSION



STRATEGIE



RISIKO &
WIDERSTANDSFÄHIGKEIT



FINANZMODELL



WISSEN & LERNEN



CROWDFUNDING



ARBEIT MIT
FÖRDERERN



KOLLEKTIVE
WIRKUNG



EVALUATION
ALS LERNPROZESS



ENGAGEMENT FÜR
DIE COMMUNITY



FÜHRUNGSÜBERGÄNGE 
& GENERATIONSWECHSEL


