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FINANTATORILOR INSTITUTIONALI

CRITERII DE SELECTIE

PROFILAREA INSTITUTIILOR
DE TOP

Valori fundamentale:

Sunt misiunea si profilul lor compatibile
cu valorile noastre si cu o relatie de
finantare colaborativa si bazata pe
dialog?

in ce valori sunt ancorate activitatile
institutiei? Cum se descriu ei insisi?

Care sunt proiectele si organizatiile
anterioare pe care le-au finantat? Sunt
aceste donatii aliniate cu valorile noas-
tre?

Deschiderea fata de inovatie:

Sunt deschisi sa& asculte in mod activ si
sunt gata sa faca o schimbare in modul
lor de functionare? (de exemplu,
deschiderea spatiului pentru dialog
productiv, adaugarea unui proces cali-
tativ in procesul lor de finantare si/sau
procedura de raportare etc.)

in ce practici si initiative inovatoare s-a
angajat institutia in ultima vreme?

Exista intraprenori (oameni care conduc
schimbarea si inovatia in interiorul orga-
nizatiei) in cadrul institutiei care ar putea
fi deschisi in mod specific cauzei noas-
tre?

Potential de invatare:

Au cunostinte si experienta care pot fi
valoroase si ar putea sa le
impartaseasca in timpul unui proiect
(si nu numai Tnainte sau dupa aceea)?

Ce competente si experienta valoroase
are institutia care pot fi relevante pentru
noi?

Care este practica lor de dialog si schimb
de cunostinte (de exemplu, impartasesc
public concepte si perspective pe web?
Ofera consultari in mod regulat? Se
implica si participa la evenimente comu-
nitare?)

Acces:

Avem sau putem stabili un contact bun
la aceasta institutie? Exista o optiune
pentru comunicarea directa prin inter-
mediul unui intraprenor care lucreaza
deja in cadrul institutiei?

Ce contacte si canale de comunicare
directa avem cu institutia si cu intra-
prenorii?

Care sunt domeniile si temele potentiale
pentru a extinde aceasta conexiune?

Nota: Este putin probabil ca institutiile europene sau alte surse de finantare care nu sustin

comunicarea directa intre acestea si organizatiile pe care le finanteaza si care urmeaza
doar proceduri birocratice stricte (cerere de propuneri, evaluare, rezultate) sa obtina un

scor ridicat in aceasta evaluare.
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