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A tudasatadas mindségét a szervezeti kultdra -
Nem szukségesek

éppugy meghatarozza, mint a megfeleld
modszerek és rutinok alkalmazasa. Ez a gyakor-
lat segit nektek U] modszereket talalni a
szervezeten beluli sikeres tudasatadashoz.
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TOOLS FOR CITIZENS

1.LEPES  PAROKBAN:
Vitassatok meg, hogy a tuddsatadas milyen pozitiv €s negativ példait tapasz-
taltatok meg a kozelmultban! [15PERC]

2.LEPES  PLENUMBAN:
Osszatok meg a példakat az egész csapattal, és azonositsatok be azokat a
mintakat, amelyek a szervezeten bellli tudasatadast jellemzik! Van kulturdja a
tudasatadasnak a szervezetben, vagy inkdbb az jellemzd, hogy mindenki
megtartja maganak, amit tud? [10PERc]

3.LEPES KIS CSOPORTOKBAN:
Ha vannak olyan kulturdlis mintak, amelyek akadalyozzak a tudasatadast,
akkor oOtleteljetek azon, hogyan lehetne ezeken valtoztatnil Valasszatok ki a
harom legnépszerlbb Otletet! Beszéljétek meg, hogy melyek lehetnének a
pozitlv fejlédés konkrét [épéseil [30PERC]

4.LEPES  PLENUMBAN:
Olvassatok el a tuddsatadas kulonbozé modszereit a Tudasatadas (25) M=
hattéranyagban! Vitassatok meg, hogy ezek kozul melyik modszert tudnatok
megvalositani vagy kiprobalni a szervezetben! Olyan maodszereket is javasol-
hattok, amelyek nem szerepelnek a hattéranyagban! [25PERc]
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